C2 STEEM

Sindicato dos Trabalhadores do Sector de Produgio, Transporte e Distribuigio de Energia Electrica da Regido Autdénoma da Madeira

COMUNICADO N° 07/2026

Caros Associados,

A Direcdo do STEEM vem informar que, na reunido realizada com o Conselho de Administragao da
EEM no passado dia 3 de setembro de 2026, foi alcangado um Acordo relativamente as
negociagbes para_atualizagdo da "TABELA SALARIAL E DAS RUBRICAS DE EXPRESSAO

PECUNIARIA E NAO PECUNIARIA — ANO 2026".

Importa salientar que o STEEM apresentou a sua proposta ao Conselho de Administragéo no dia 23
de margo de 2026 e que s6 no dia 15 de julho de 2026, teve lugar a 1° reunido com o Conselho de
Administracdo, sem a presenga do Exmo. Sr. Presidente do Conselho de Administragéo, nos foi
entregue a contraproposta da EEM. Finalmente, no dia 3 de setembro de 2026, foi celebrado o

acordo.
O STEEM destaca, de entre os assuntos negociados e acordados, os seguintes:

« Tabela Salarial: Entre a BR 12 e a BR 22, aumento de 65€; restantes BR's, aumento de 3,3%.

» Anuidades: 15,39€
 Subsidio de alimentagao: 13,73€
» Renumeragao por turnos, regime de trés turnos rotativos: 513,12€.

* Introdugdo de uma nova Clausula (121.2 A) que vem oficializar o Seguro de Saude: A
Administragéo ficou incumbida de encetar contatos com a seguradora.

Para além destes, foram ainda abordados temas de grande importancia para os trabalhadores da
EEM, nossos associados ou nédo, tais como:

» Reenquadramentos e evolugdo nas carreiras: A Administracdo informou que o processo
esta concluido e sera aplicado brevemente.

o Descanso compensatorio para trabalhadores por turnos: A Administracdo esta a
equacionar a implementagao do 5° Turno.

« Majoragédo de mais um dia de férias para trabalhadores com antiguidade igual ou superior a
25 anos e redugdo da carga horaria semanal para as 35 horas: Pendente de reuniao e
respetiva aprovagao com o Sr. Secretario da Tutela.

» Manutengdo do seguro de salde apOs passagem do trabalhador a situagdo de reforma:
Compromisso da Administragdo de negociar com a Seguradora.

A Dire¢do do STEEM agradece a todos os seus associados a persisténcia e compreensao
demonstradas ao longo de todo este processo negocial, bem como o procedimento cordial e
construtivo habitualmente adotado pelo Conselho de Administragdo da EEM.

As matérias negociadas e aprovadas foram publicadas no JORAM Série lll, de 28 de setembro 2026.
Saudacdes Sindicais,

Funchal, 30 de setembro de 2026 VY any
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